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Survival of the fittest
een biologische kijk op organisatie-
gedrag in een veranderende wereld
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WAAROM AAPJES KIJKEN?
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Wat zijn de overeenkomsten tussen mensen en
apen?
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Gedrag van collega’s wordt beinvioed door het
zelfbewustzijn
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APENSTREKEN OP DE
WERKVLOER
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Gorilla
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Chimpansee
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Gorilla en chimpansee, imponeren

© Apemanagement®, Eijsden-NL



© Apemanagement®, Eijsden-NL

en mag en moet

"» yemanagement
ot el

10



Makaken
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Mantelbavianen
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Basis van het samenwerken/-leven:
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Basis van het samenwerken/-leven:
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Basis van het samenwerken/-leven:
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Is veranderen natuurlijk?

“Survival of the fittest”

Diegene die zich het
beste aanpast aan de
veranderende
omgeving heeft de
beste
overlevingskansen
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Cultuur: diepte
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Bonobo’s, sociaal anders

© Apemanagement®, Eijsden-NL

’Apemanagg.m.entf

19



© Apemanagement®, Eijsden-NL

20



}Apemanagemenf

Bedankt
en hopelijk tot ziens tussen de
“apen!!

’;v g E

RY ©

facebook

© Apemanagement®, Eijsden-NL

21



